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AS FORMAS ALTERNATIVAS
DE RESOLUCAO DE CONFLITOS



- AS FORMAS ALTERNATIVAS DE RESOLUCAO DE CONFLITOS

Um conflito € sempre um mal. Causa efeitos perversos, como angts-
tia, “stress” e dispersao de esforcos. Tem custos elevados, quer em
pagamento a advogados como na busca de solucdes alternativas
para suprir as que desaparecem em funcao do conflito.

A gestao racional de um conflito tem como prioridade a sua reso-
lucao adequada no menor tempo possivel.

O recurso aos tribunais judiciais, como tnica forma de reso-
lucéo de conflitos, pode mostrar-se inadequada porque:

— Se revela morosa:

— Se concentra na definicao de direitos sem perfeita andlise dos
verdadeiros interesses das partes:

— Nem sempre os tribunais compreendem, na sua globalidade. os
interesses em confronto.

A Arbitragem e a Mediacdo permitem, muitas vezes, obviar a estes
inconvenientes e promover uma gestao mais racional do conflito.

A Arbitragem, permite encurtar extraordinariamente o tempo de
resolucdo e escolher os arbitros com preparacio especifica para
decidir o litigio.

A Mediac&o, mantém a gestdo do litigio no total controlo das
partes, centrada sobre os interesses e nao sobre os direitos, e
permite uma confidencialidade total ndo sd sobre a forma de reso-
lucao, mas mesmo sobre a existéncia do préprio litigio.

Ambas as formas podem ser promovidas “ad hoc”, por iniciativa
das partes.

Ou podem ser organizadas e assistidas por um Centro Institucional
de Mediacdo e Arbitragem, que dispde dos meios adequados,
assegura a competéncia e treino dos arbitros e mediadores e fis-
caliza a marcha dos processos, conferindo as partes uma garantia
adicional de competéncia e celeridade.

pordtes s



1l

APRESENTACAO
INSTITUCIONAL DO CENTRO



n -__APRESENTAC[\O INSTITUCIONAL DO CENTRO |

O Centro de Mediacio, Peritagens e Arbitragens
Voluntarias do Conselho Nacional de Profissées Liberais
resultou do alargamento, no ano 2000, da competéncia objecti-
va e subjectiva do anterior Centro de Arbitragens Voluntérias da
Ordem dos Advogados, autorizado pelo Despacho n.221/93, de
22 de Maio, proferido ao abrigo do D.L. n.2 425/86, de 27 de
Dezembro.

No despacho que autorizou tal alargamento (Despacho
12.576/2000, de 20 de Junho) referiu o Sr. Ministro da Jus-
tica “que o CNPL granjeou um prestigio que Ihe confere uma
insuspeitavel idoneidade para a realizacdo de arbitragens vol-
untarias institucionalizadas”. -

No que concerne & sua competéncia, o Centro tinha por
objecto “promover a resolucio pela via arbitral de quaisquer
litigios entre profissionais liberais, ou entre profissionais libe-
rais e os seus clientes, ou ainda qualquer Iitigio em matéria
civil, administrativa ou comercial que lhe seja submetido,
desde que, por lei especial, nio seja submetido exclusiva-
mente a tribunal judicial ou a arbitragem necessaria e nio
respeite a direitos indisponiveis”.

Por deliberacao recente do Consetho Nacional de Profissdes
Liberais, o Centro manteve essa competéncia mas ampliou a
sua area de intervencdo & Mediacdo e Peritagens, cobrindo
assim, praticamente, todo o espectro dos meios alternativos de
resolucéo de conflitos, em todas as areas permitidas por lei.
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- IN- 0 QUE E AMEDIAGAO E COMO PODE 0 CENTRO INTERVIR NESSA AREA

A Mediacéo pode definir-se como um processo de resolucao de
conflitos, conduzido pelas proprias partes, com o auxilio de um
terceiro neutro e imparcial — o Mediador - o qual procura identi-
ficar os interesses das partes e facilitar a composicao desses
Interesses, conseguindo pér termo ao litigio mediante o acordo
das partes.

O Centro assegura:

1. O treino e formacao de Mediadores;

2. A seleccao do Mediador adequada ao Litigio:

3. A total confidencialidade da Mediac3o conduzida no Centro;

4. A elaboracao e cumprimento do Acordo de Mediacao, com
regras adequadas para assegurar a confidencialidade e a con-
duta das partes e do Mediador antes, durante e apos a
Mediacao:

5. Instalacbes e Equipamento adequado para a conducao da
Mediacao;

6. Garantia de respeito de estritas normas éticas por parte do
Mediador;

/. Ajuda na elaboracao e implementacdo do Acordo Final.

,\
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IV - AS PERITAGENS E A INTERVENGAO DO CENTRO.

Abrangendo as mais representativas Ordens e Associa-
coes Profissionais de Profissionais Liberais, o Centro tem
ao seu dispor um inestimavel manancial de conhecimentos
técnicos especializados, corporizados nos melhores
profissionais operando em Portugal.

Assim, o Centro pode:

a) Responder a qualquer solicitacdo de Pareceres ou
Exames Periciais, seleccionando os profissionais mais
adequados para a sua producdo, quer essa solicitacio
provenha de entidades privadas ou publicas, nomeada-
mente de tribunais judiciais ou arbitrais:

b} Assegurar a qualificacdo técnica dos profissionais, a
adequacao dos seus honorarios ao parecer ou pericia
efectuados e a especial apeténcia do profissional selec-
cionado para o parecer ou pericia em causa, tendo em
vista as circunstancias concretas do litigio.

Jpreomed
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- V- AS ARBITRAGENS VOLUNTARIAS INSTITUCIONALIZADAS ORGANIZADAS_
- E CONDUZIDAS SOB A EGIDE DO CENTRO .

Em virtude da competéncia especifica dos profissionais liberais
agrupados nas Ordens e Associacoes Profissionais que fazem
parte do Conselho Nacional de Profissdes Liberais, adicionado a
vastissima competéncia genérica para dirimir qualquer conflito
pela via da Arbitragem, que lhe foi conferida por lei, o Centro
encontra-se em posi¢c&o (nica para organizar e assegurar o fun-
cionamento, em condicdes dptimas de imparcialidade, quali-
dade, competéncia e celeridade, de tribunais arbitrais para
dirimir qualquer litigio que the seja submetido.

Do seu curriculum fazem parte complexas arbitragens, que
foram resolvidas em tempo (til, através de decisdes justas e
fundamentadas.

As tabelas de honorarios do Centro sdo competitivas e asse-
guram uma economia de custos, comparadas com outras
solucOes adjudicatérias alternativas, incluindo as arbitragens
i n
ad hoc”.

Essas tabelas asseguram as partes uma estimativa precisa
sobre os custos do litigio, ndo estando sujeitas a revisio ou flu-
tuacao em funcao do desenvolvimento do mesmo.

o



\4

OS ESTATUTOS
DO CENTRO



© VI- 0S ESTATUTOS DO CENTRO

ESTATUTOS

Artigo 1.2
(Natureza, objecto, ambito e sede)

1. O Centro de Mediacao, Peritagens e Arbitragens Voluntarias do Consetho
Nacional de Profissdes Liberais (doravante designado abreviadamente por
CENTRO) é um Instituto do Conselho Nacional de Profissdes Liberais dotado
de autonomia administrativa e financeira, que tem por objecto auxiliar ou pro-
mover a resolucao, por via da mediacdo ou de arbitragem, de quaisquer lit-
gios entre profissionais liberais, ou entre profissionais liberais e os seus
clientes, ou ainda de qualquer litigio em matéria civel, administrativa ou comer-
cial que Ihe seja submetido, bem como promover, a pedido de guaisquer enti-
dades publicas ou privadas, a realizacdo de pericias ou a emissdo de pare-
ceres periciais nas areas de especialidade dos profissionais liberais das
Ordens e Associacoes Piblicas agrupadas ao Conselho Nacional de Profissbes
Liberais.

2. 0 CENTRO auxiliara ou promovera a resolucaoc dos litigios que lhe forem
submetidos através de Mediadores ou Tribunais Arbitrais, cuja instalacdo e
funcionamento assegurara e designard os peritos, para a realizacdo das
pericias ou pareceres solicitados, tendo em vista as circunstancias concre-
tas de cada caso.

3. O CENTRO tem ambito nacional, sendo a sua sede em Lisboa, provisoria-
mente na Av. Antonio Augusto de Aguiar, n.2 3. Mediante deliberacdo do
Conselho de Gestao do CENTRO, podem ser abertas Delegactes do CENTRO
em quaisquer outras localidades do territorio nacional e, ainda, outras formas
de representacao do CENTRO no estrangeiro.

Artigo 2.2
(Superintendéncia e Fiscalizacao)

1. O CENTRO exerce a sua actividade sob a superintendéncia e fiscalizacao
do Conselho Nacional de Profissdes Liberais.

2. Compete ao Consetho Nacional de Profissoes Liberais, no exercicio das
funcoes referidas no nimero anterior:

-




VI - 08 ESTATUTOS DO CENTRO

a) Definir os objectivos estratégicos a prosseguir pelo CENTRO;

b) Aprovar os planos de actividade, os orcamentos anuais e os documentos
de prestacado de contas do CENTRQ;

C) Determinar as auditorias e inspeccdes que reputar necessarias, relativa-
mente ao funcionamento do CENTRO.

Artigo 3.°
{Orgaos)

1. O CENTRO & dirigido por um Conselho de Gestao, composto por um
Presidente, um Vice-Presidente e trés Vogais, nomeados pelo Conselho
Directivo do Conselho Nacional de Profissoes Liberais pelo periodo de trés
anos, sendo o seu mandato renovavel.

2. 0 impedimento definitivo de um membro do Conselho de Gestdo durante
um mandato em curso ocasionara a sua substituicao por nove membro, desi-
gnado para o efeito em reunido subsequente do Conselho Directivo do
Conselho Nacional de Profissoes Liberais, cessando as funcoes do novo mem-
bro assim designado com o termo do mandato dos restantes membros.

3. O CENTRO dispora de um Secretariado, integrado por um Secretario-Geral
e por um Tesoureiro, nomeados pelo Conselho de Gestao do CENTRO.

4. As DelegacBes e outras formas de representacdo do CENTRO serao dirigi-
das por um Delegado ou Representante, designados pelo Conselho de Gestao
do CENTRO.



Artigo 4.2
(Conselho de Gestao)

1. Compete ao Conselho de Gestio:

a) Elaborar e submeter a aprovacao do Conselho Directivo do Conselho

Nacional de Profissoes Liberais os estatutos do CENTRO e quaisquer altera-

c0es aos mesmos;

b) Elaborar e aprovar os regulamentos de processo e de custas aplicaveis a
Mediacao, Pericias e Tribunais Arbitrais organizados sob a égide do CENTRO;

C) Elaborar e aprovar as tabelas de honorarios dos mediadores, peritos e arbi-
tros e de honorarios do CENTRO aplicaveis as arbitragens, mediacdes ou peri-

cias organizadas sob a égide do CENTRO;

d) Designar os mediadores, &rbitros e peritos incumbidos, respectivamente,
de auxiliar as partes, dirimir os litigios submetidos ao CENTRO e emitir os pare-
ceres ou relatdrios periciais;

€) Elaborar e submeter 2 aprovacao do Conselho Directivo do Conselho
Nacional de Profissoes Liberais o orcamento e as contas anuais do CENTRO;

f) Administrar e orientar os servicos administrativos e técnicos do GENTRO:

g) Promover o estudo e a difusdo da mediacao, peritagem e arbitragem, bem
como a formacao especifica de mediadores, peritos e arbitros;

h) Estabelecer relacGes com outras instituicées de mediacdo, peritagem e
arbitragem, nacionais e estrangeiras, tendo em vista o progresso da medi-
acao, peritagem e arbitragem;

1) Praticar todos os actos da sua competéncia, nos termos dos regulamentos
do CENTRO;

J) De um modo geral, praticar todos 0s actos necessarios ao bom funciona-
mento do CENTRO.

2. 0 Conselho de Gestao pode delegar em qualquer dos seus membros com-
peténcia para o exercicio de alguma ou algumas das suas atribuicées, devendo
para isso exarar a delegacéo em acta, definindo com preciséo os seus limites.

Peepermh
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VI - 0S ESTATUTOS DO CENTRO

Artigo 5.2
{Presidente do Conselho de Gestao)

1. Compete ao Presidente do Conselho de Gestdo:

a) Representar o CENTRO nas suas relacdes externas e perante quaisquer
entidades publicas ou privadas;

b) Representar o CENTRO perante o Conselho Directivo do Conselho Nacional
de ProfissGes Liberais, participando nas reunides deste guando seja convoca-
do pelo Presidente do Conselho Directivo do Conselho Nacional de Profissdes
Liberais;

C) Coordenar e superintender na direccdo de todos os drgaos e servicos do
CENTRO;

d) Convocar e dirigir as reunides do Conselho de Gestao;

) Promover a cobranca coerciva dos honorarios, preparos e custas relativos
aos litigios ou pericias confiados aoc CENTRO.

2. 0 Presidente do Conselho de Gestdo pode delegar em outro membro do
Conselho qualquer das suas atribuicoes.

3. Nas faltas e impedimentos, o Presidente do Conselho de Gestao sera subs-
tituido pelo respectivo Vice-Presidente.

Artigo 6.2
{Reunides do Conselho de Gestao)

1. 0 Conselho de Gestio reunira sempre que convocado pelo seu Presidente,
oficiosamente ou a solicitacdo de, pelo menos, dois dos seus membros e,
pelo menos, uma vez em cada més.

2. As reunides terdo lugar na sede do CENTRO, podendo ser convocadas
especificamente para local diverso,

3. 0 Conselho de Gestzo delibera a pluralidade de votos, desde que na delibe-
racdo participe, pelo menos, a maioria dos seus membros em efectividade de
funcdes, tendo o Presidente voto de qualidade, em caso de empate.



Artigo 7.2
(Membros do Conselho de Gestéo)

1. Os membros do Conselho de Gestao, enquanto no exercicio de funcoes,
estdo impedidos de intervir em qualquer processo arbitral que corra termos
perante tribunal arbitral organizado sob a égide do Centro, quer como arbitros,
quer como representantes de partes.

2. Consideradas as especials caracteristicas das mediacoes e pericias, 0s mem-
bros do Conselho de Gestao poderao actuar como mediadores em sessdes de

mediacao levadas a efeito pelas partes no CENTRO, ou em pericias solicitadas ao -

CENTRO, se tal for considerado conveniente pelo Conselho de Gestéo.

3. Se algum membro do Conselho de Gestdo estiver, relativamente a quak
quer parte ou representante de parte em mediacao, peritagem ou arbi

tragem organizada pelo CENTRO, em situacdo susceptivel de originar
dividas a respeito da sua independéncia ou da sua imparcialidade, ficara,

por tal motivo, impedido de assistir a discussao e de participar em delibera-

cao do Conselho alusiva ao processo em causa e de receber, relativamente

a tal processo, qualguer documentacao, devendo informar o Secretario-

-Geral do referido impedimento.

4. 0 disposto nos numeros anteriores aplica-se aos Delegados ou
Representantes do CENTRO.

Artigo 8.2
(Do Secretariado)

1. O Secretariado & integrado por um Secretario-Geral e por um Tesoureiro.
2. Compete ao Secretario-Geral:

a) Assessorar e assegurar 0 apoio administrativeo do Conselho de Gestao;
b) Participar, sem direito a voto, nas reunides do Consetho de Gestao;

c) Organizar e dirigir o Secretariado e os servicos administrativos e técnicos
do CENTRO;

VI
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~ VI - 0S ESTATUTOS DO CENTRO

d) Assegurar o apoio administrativo das sessoes de mediacao e dos tribunais
arbitrais organizados sob a égide do CENTRO, bem como o expediente
administrativo das pericias;

e) Assistir as partes, 0s seus advogados e outros representantes e 0s media-
dores e arbitros em todos os aspectos técnicos e praticos do funcionamento
da mediacao e arbitragem pelo CENTRO, que aconselhem a sua intervencao;

f) Praticar todos os actos da sua competéncia, nos termos dos regulamentos
em vigor no CENTRO.

3. Conforme o ntimero ou a dispersdo geografica dos processos pendentes
no CENTRO o exija, o Secretario-Geral sera assistido por um ou mais Secre-
tarios de processos designados pelo Conselho de Gestao que, sob a sua
orientacdo, poderdo exercer qualquer das competéncias que aquele sao
atribuidas nas alineas b), d), ) e f) do nimero anterior.

4. Compete ac Tesoureiro a organizacio e gestdo da Tesouraria do CENTRO,
a cobranca das importancias devidas ao CENTRO e a efectivacéo dos paga-
mentos devidos pelo mesmo, bem como a pratica dos demais actos neces-
sarios a sua gestao e organizacao financeira.

B. Compete ao Conselho de Gestio a fixacdo da remunerac@o e condicoes do
exercicio das functes do Secretario-Geral e do Tesoureiro, bem como dos
Secretarios de processos e do restante pessoal do CENTRO.

0. 0 Secretario-Geral, o Tesoureiro e 0s Secretarios de processos nao podem
intervir em qualguer processo organizado sob a égide do CENTRO, quer como
mediadores, peritos, arbitros ou representantes de partes.

7. Se o Secretario-Geral ou um Secretério designado para um processo estiver,
relativamente a qualquer parte ou representante de parte em mediacéo ou arbi-
tragem organizada pelo CENTRO, em situaco susceptivel de originar duvidas a
respeito da sua independéncia ou da sua imparcialidade, informara desse facto,
e antes da pratica de qualquer acto relativo 8 mesma mediacao ou arbitragem,
o Conselho de Gestdo e as partes e ficard impedido de exercer funcdes em tudo
quanto aquele processo diga respeito.

8. O disposto no niimero anterior aplica-se a qualquer outro membro do
Secretariado encarregue da pratica de actos em determinado processo.

P
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Artigo 9.2 ’
{(Mediadores, Peritos e Arbitros)

1. Os Mediadores, Peritos e Arbitros do CENTRO serdo pessoas singulares,
nacionais ou estrangeiras, plenamente capazes, de comprovada idoneidade
moral e profissional que as habilitem a mediar, emitir parecer, ou julgar com
independéncia e imparcialidade os litigios ou casos submetidos ao CENTRO.

2. Compete ao Conselho de Gestdo, ouvidas as Ordens ou AssociagOes
Piblicas agrupadas no Conselho Nacional de Profissoes Liberais, aprovar uma
lista aberta de mediadores, peritos e arbitros do CENTRO, composta pelos
profissionais liberais que se disponibilizarem para o efeito e disponham das
qualificactes adequadas, bem como quaiquer alteracao ou revisao da mesma.

3. Areferida lista funcionara, no entanto, apenas como indicador de aceitacao
por parte de determinadas pessoas, com competéncia e formacao especifica,
do papel de mediador, perito ou arbitro do CENTRO. Nao impedira, porém, o
Conselho de Gestao do CENTRO de, tendo em atencao as caracteristicas de
determinado caso ou litigio, indicar para o mesmo outros mediadores, peritos
ou arbitros, desde que inscritos nas Ordens ou Associacoes Publicas agru-
padas no Conselho Nacional de Profissdes Liberais.

Artigo 10.°
(Regime financeiro)

1. Constituem receitas proprias do CENTRO setenta por cento dos honorarios
do CENTRO cobrados em cada processo, revertendo o restante para o
Conselho Nacional de Profissoes Liberais.

2. 0 Conselho Nacional de Profissdes Liberais responde pelo passivo do CEN-
TRO, na medida em que o mesmo ndo possa ser coberto pelas receitas
préprias do CENTRO.

3. 0 CENTRO pode inscrever nos seus orcamentos dotacdes para aquisicao,
conservacao, reparacao e beneficiacdo das instalacoes e equipamentos que
utilizar, conforme as suas necessidades.

A
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Regulamento de Mediacao
Artigo 1.°

L. Qualquer litigio enire profissionais liberais ou entre profissionais liberais e 0s
seus clientes ou ainda qualquer litigio em matéria civel, administrativa ou comer-
cial pode ser submetido pelas partes a Mediacao, conduzida sob a égide do
Centro de Mediacao, Peritagens e Arbitragens VYoluntarias do Conseiho Nacional
das Profissoes Liberais (doravante designado por CENTRO).

2. Qualquer das partes pode solicitar ao CENTRO a realizacdo de uma
Mediacao, através de um pedido de Mediacao, dirigido ao Presidente do CEN-
TRO, do qual enviara cépia a outra parte ou partes. A referida comunicacao
identificard as partes, através de nomes, moradas e profissoes ou actividade
desenvolvida e conterd uma descricao sumaria do litigio.

3. O CENTRO aguardard, por quinze dias, a recepcio da aceitacio da
Mediacao, pela parte ou partes a quem o pedido de Mediacdo for comunica-
do. A falta de resposta no referido periodo serd considerada como nao
aceitacao da Mediacao.

4. A submissao de um litigio para Mediacdo ao CENTRO envolve a aceitacdo
pelas partes dos termos deste Regulamento e dos que o modificarem ou com-
plementarem.

Artigo 2.2

1. Uma vez recebidas as comunicacbes das partes, referidas em 2. e 3. do
Artigo 1.2 acima, o CENTRO, através do seu Conselho de Gestao, nomeara,
apos consulta com as partes, um Mediador que obedeca aos requisitos
expressos neste Regulamento e se afigure, em funcao do tipo de litigio, ade-
quado para o desempenho da Mediacao.

2.1. 0 Mediador assinara, em conjunto com as partes, um Acordo de
Mediacdo, segundo minuta previamente aprovada pelo Censelho de Gestao do
CENTRO, e o qual contera, pelo menos, 0 seguinte:

2.2.1. 0 local e periodo durante o qual decorrera a Mediacao;

2.2.2. A identificacdo das partes e dos representantes das partes nas
sessOes de Mediacao, sendo requisito exigivel que tais representantes tenham
0S necessarios poderes para acordar numa solucao consensual para o litigio,
sem necessidade de consultas adicionais;

c:*"“?é,} TR
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2.2.3. A identificacdo dos advogados ou solicitadores das partes que par-
ticiparao nas sessoes de Mediacao, caso as partes acordem na sua presenca
e nao estejam ja representadas por advogados ou solicitadores para os efeitos
do litigio em questao;

2.2.4. Uma clausula de confidencialidade absoluta, relativa a fodo o proces-
so e contetdo da Mediacao, nos termos da qual:

a) As partes, o Mediador e 0 CENTRO se comprometemn a manter em total con-
fidencialidade a realizacao da Mediac&o, o local e as sessdes da mesma;

b) As partes, o Mediador e o0 CENTRO se comprometem a nao utilizar qualquer
informacao (oral, escrita ou informatica) produzida para, durante ou em resul-
tado de Mediacao, para efeitos de utilizacdo posterior em juizo arbitral ou judi-
cial, a menos que tal informacao fosse obtenivel independentemente da reali-
zacao da Mediacao e da informacao trocada durante a mesma:

C) As partes se comprometem a nao indicar, arrolar ou contratar o Mediador
ou Mediadores e quaisquer elementos do CENTRO que tenham participado ou
contribuido para a Mediacédo, como testemunhas, consultores, arbitros ou peri-
tos em qualquer processo judicial ou arbitral relativo ou relacionado com o liti-
gio em causa;

2.2.5. Uma clausula dispondo que qualquer das partes podera, em qual-
quer altura, retirar-se da Mediacao, comprometendo-se a dar um pré-aviso
desse facto, de pelo menos 48 horas, ao Mediador, caso em que a Mediacao
terminara;

2.2.6. Uma clausula dispondo que o Mediador podera, por sua iniciativa, uma

" vez obtido o acordo do Conselho de Gestdo do CENTRO, pdr termo a

Mediacao, quando considerar que:
a) A mesma é indtil, dada a forte improbabilidade de um acordo;

b) A mesma nao deve continuar, por uma parte ou as partes haverem violado
as normas éticas e de conduta que se obrigaram a respeitar no decurso da
Mediacao;

2.2.7 . Uma clausula pela qual as partes se comprometem a reduzir a escrito
0 eventual acordo que tenham obtido durante a Mediacdo, assinando-o ou
fazendo-o assinar pelos seus legais representantes, ficando entendido que néo



podera ser invocada a existéncia de um acordo valido até que o referido docu-
mento se mostre assinado por ambas as partes;

2.2.8. Clausula ou clausulas em que as partes acordem nos documentos
a entregar ao Mediador para efeitos da Mediacao e se confira ao Mediador
0 poder necessario para determinar o ritmo e duracédo das sessdes de
Mediacao, quer conjuntas, quer efectuadas em separado com cada uma
das partes;

Devera, no concernente a2 documentacao, estipular-se que quando uma parte
faca entrega de documentos ac Mediador que ndo devem chegar ac conheci-
mento da outra parte, deverad claramente fazer indicacio escrita dessa cir-
cunstancia no momento da entrega;

2.2.9. Clausula ou clausulas estipulando os honoréarios do Mediador e do
CENTRO, os quais serao propostos pelo Conselho de Gestdo do CENTRO as
partes e Mediador, de harmonia com a tabela em vigor no momento da comu-
nicacao da nomeacao do Mediador referida em 2.1 acima, bem como a forma
e tempo da sua liquidacéo;

Os referidos honorarios, bem como as despesas incorridas durante a Media-
&0, serao, na auséncia de estipulacdo expressa em contrario, suportados
pelas partes, em proporcao igual;

2.2.10. Ciausula ou clausulas dispondo sobre as regras de conduta e éticas
aplicaveis a Mediacao, que deverdo, no minimo, incluir as seguintes:

a) O Mediador ou Mediadores designados serdo absolutamente imparciais e
neutros em relacao ao objecto do litigio e aos interesses das partes em con-
fronto, nao podendo ter, directa ou indirectamente, qualquer interesse, pes-
soal ou financeiro, no resultado da Mediacéo.

A sua designacao e manutencao em funcdes dependem dessa absoluta neu-
tralidade;

b) 0 Mediador e as partes obrigam-se durante a Mediacao:

— A respeitar escrupulosamente os principios de sigilo e confidencialidade;

— A acatarem as regras estabelecidas quanto & forma, local e tempo das
sessoes de Mediacao;

— A comportarem-se com respeito mutuo e urbanidade, evitando referéncias
desprimorosas ou insultuosas;

— A respeitarem os tempos acordados, ou fixados pelo Mediador, para a inter-
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vencao de qualquer das partes ou seus auxiliares, nao interrompendo essa
intervencao;

2.2.11. Clausula pela qual as partes renunciam a responsabilizar o Mediador
por quaisquer actos ou omissdes relacionados ou emergentes com a con-
ducio da Mediacao, exceptuando unicamente 0s casos de dolo, fraude ou vio-
lacao de confidencialidade.

Artigo 3.2

1. 0 processo de Mediacio seguiré os tramites acordados entre as partes ou,
na falta destes, os que forem fixados pelo Mediador tendo em atencao as cir-
cunstancias de cada caso.

2. Ordinariamente, e sem embargo de alteracoes nos termos do niimero ante-
rior, 0 processo decompor-se-a nas fases seguintes:

a) Preparacdo da Mediacio e assinatura do Acordo de Mediacao;
b) Exposicao escrita do caso apresentada pelas partes;
C) Sessao Inicial;

d) Resumo dos interesses e ordenamento dos problemas apresentados pelo
Mediador;

e) Sessdes conjuntas e separadas;

f) Sessao final e assinatura do Acordo, se conseguido.

Artigo 4.2

O CENTRO podera, atentas as circunstancias do litigio, .nomear mais do gue

um Mediador ou facultar ao mesmo, como assessor, um Perito ou Peritos, se
as partes acordarem nessa assessoria.



Regulamento de Arbitragem

CAPITULO |
Disposicoes preliminares
Artigo 1.2

1. Qualquer litigio entre profissionais liberais, ou entre profissionais liberais e os
seus clientes, ou ainda qualquer litigio em matéria civel, administrativa ou comer-
cial que por lei especial ndo esteja submetido exclusivamente a tribunal judicial ou
a arbitragem necessaria e nio respeite a direitos indisponiveis, pode ser submetr-
do pelas partes ao Centro de Mediagdo, Peritagens e Arbitragens Voluntarias do
Conselho Nacional de Profissdes Liberais, (doravante designado por CENTRO) para
resolucdo por tribunal arbitral funcionando sob a sua égide, nos termos deste
Regulamento e dos que o modificarem ou completarem;

2. Deve ser inequivoca a intencdo de submeter a resolucao do litigio ao CENTRO.,

3. A submisséo de um litigio ao CENTRO envolve a aceitacdo pelas partes do
disposto nos regulamentos referidos no nimero 1, que serdo tidos como parte
integrante da convencao de arbitragem.

Artigo 2.2
1. A convencao de arbitragem deve ser reduzida a escrito.

2. Considera-se reduzida a escrito a convencdo de arbitragem constante de
documento assinado pelas partes, ou de troca de cartas ou outros meios de
telecomunicacao de que fique prova escrita e dos quais conste a assinatura
das partes, quer esses instrumentos contenham directamente a convencao
quer deles conste clausula de remissdo para algum documento em que uma
convencdo esteja contida;

3. A convencao de arbitragem pode ser revogada até & prondncia da decisao
arbitral, por escrito assinado pelas partes.

Artigo 3.°
1. O tribunal arbitral pode ser constituido por um arbitro tnico ou por trés arbitros;
2. Na falta de disposicdo das partes sobre o nimero de arbitros pode o

Conselho de Gestdo, tendo em conta as caracteristicas do litigio, determinar
que o tribunal seja composto por um ou por trés arbitros.
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Artigo 4.2
1. Os arbitros devem ser pessoas singulares e plenamente capazes;

2. Os arbitros serdo indicados pelo Conselho de Gestdo, preferencialmente de
entre 0s nomes constantes da lista de arbitros organizada e actualizada nos
termos dos Estatutos do Ceniro ou escolhidos pelas prdprias partes, devendo,
nesse caso, merecer a aprovacao do CENTRO.

3. A composicao actualizada da lista de arbitros do CENTRO é facultada pelo
Secretariado, a simples solicitacdo de qualquer parte interessada.

Artigo 5.2

1.As partes podem , na convencao de arbitragem ou em escritos posteri-
ores, designar o arbitro ou arbitros que constituirdo o tribunal, e bem assim o
seu presidente;

2. Na falta de designacao pelas partes do arbitro (nico que deva constituir o
tribunal, quer prévia quer apos notificacao do Conselho de Gestao para o efeito
fixando prazo, cabera tal designacao ao Conselho de Gestao;

3. Se o tribunal for constituido por trés arbitros e as partes nao os tiverem
designado, o Conselho de Gestao fixard um prazo para que cada uma delas
escolha um arbitro, pertencendo a designacao do terceiro, que presidira ao tri-
bunal, ao Conselho de Gestao;

4. Se o tribunal for constituido por trés arbitros e as partes nao os tiverem
designado, nem seja possivel constituir o tribunal nos termos do nimero 3, o
Conselho de Gestdo designara todos os arbitros.

Artigo 6.2

1. Ninguém pode ser obrigado a funcionar como arbitro mas, se o encargo
tiver sido aceite, s sera legitima a escusa fundada em causa superveniente
que impossibilite o designado de exercer a funcao;

2. Considera-se aceite o encargo sempre que a pessoa designada revele a
intencdo de agir como arbitro ou nao declare por escrito, aoc Conselho de
Gestdo, dentro dos dez dias subsequentes & comunicacao da designacao, que
nao quer exercer a funcao;



3. O arbitro que tendo aceitado o encargo se escusar injustificadamente ao
exercicio da sua funcao responde pelos danos a que der causa.

Artigo 7.2

1. Os arbitros designados para constituir um tribunal arbitral funcionando sob
a égide do CENTRO devem ser independentes e imparciais;

2. Apbs a sua nomeacdo ou confirmacdo pelo Conselho de Gestdo, os arbi-
tros devem informar por escrito o Secretario-Geral de qualquer facto ou cir-
cunstancia susceptivel de originar duvidas a respeito da sua independéncia
ou da sua imparcialidade. Recebida a informacao, o Secretario-Geral comu-
nica-la-a imediatamente as partes;

3. Aos arbitros nao designados por acordo das partes é oponivel, como causa
de impedimento ou suspeicdo, qualquer facto ou circunstancia susceptivel de
originar justificadas dividas a respeito da sua independéncia ou imparciali-
dade, designadamente os que sdo fundamento de impedimento e de sus-
peicdo dos juizes, nos termos da lei processual;

4. A parte ndo pode recusar o arbitro por ela designado salvo ocorréncia de
causa superveniente, nos termos do nimero anterior;

5. 0 Conselho de Gestao decidira, apos suméria producao de prova, sobre o
motivo de recusa do arbitro.

Artigo 8.2

1. No caso de algum dos arbitros falecer ou se impossibilitar permanen-
temente para o exercicio das suas funcdes, proceder-se-a & sua substitui-
cdo segundo as regras aplicaveis a sua designacao, com as necessarias
adaptacoes;

2. Se algum dos arbitros se escusar ou se, por qualquer motivo, a sua desig-
nacdo ficar sem efeito, sera substituido por outro arbitro, a designar pelo
Conselho de Gestao;

3. No caso de competir as partes, ou a uma delas, a nomeacdo de arbitro
substituto, o Conselho de Gestéo fixara prazo para se proceder a substituicao;
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4. A falta de designacao de arbitro substituto no prazo fixado pelo
Conselho de Gestao implica a devolucdo ao Conselho do poder de pro-
ceder a tal designacao.

Artigo 9.2

1.A arbitragem decorrera na sede do Centro ou no local que seja designado
por acordo das partes ou pelo Conselho de Gestao;

2. Tendo em conta as caracteristicas especiais do litigio, pode excepcional-
mente o Conselho de Gestao determinar que o tribunal funcione noutro local,
mas nunca em instalacoes de qualquer das partes.

CAPITULO Il
Do pedido de arbitragem e constituicao do tribunai

Artigo 10.2

1. Qualquer parte que pretenda instaurar um litigio em tribunal arbitral sob a
égide do CENTRO devera dirigir requerimento nesse sentido ao Secretario-
Geral;

2.0 requerimento fara referéncia expressa a convencao de arbitragem e con-
tera a designacao do arbitro ou arbitros que ao requerente caiba escolher, bem
como a indicacdo do arbitro ou arbitros propostos para serem designados por
acordo das partes;

3.0 requerimento deve identificar a parte contra a qual se pretende instaurar
0 processo e deve conter a indicacdo sumaria do objecto e dos fundamentos
da pretensao do requerente.

Artigo 11.°

1. O Secretario-Geral comunicara imediatamente & parte demandada cdpia do
requerimento e de todos os documentos com ele oferecidos, notificando-a
para responder no prazo de dez dias;

2. A parte demandada deve, no prazo assinado, responder por escrito, pro-
nunciando-se sobre as propostas formuladas no requerimento e designando o
arbitro ou arbitros que lhe caiba escolher;



3. Na resposta, deve o demandado tomar sumariamente posicao sobre a pre-
tensdo do demandante e os respectivos fundamentos;

4. Se o demandado quiser formular pedido reconvencional, deve, na sua
resposta ao pedido do demandante, indicar sumariamente o objecto e os fun-
damentos da sua pretensao;

5. Recebida a resposta do demandado, o Secretario-Geral remetera ao
demandante cdpia dela, bem como de todos os documentos oferecidos pelo
demandado.

Artigo 12.°

1. Decorrido o prazo fixado no nimero 1 do artigo anterior, o Conselho de
Gestao definird a composicao do tribunal arbitral, designando o arbitro ou arbi-
tros que the caiba nomear, nos termos da convencado de arbitragem e deste
regulamento, salvo se entender que nao ha lugar a instituicao do tribunal, por
auséncia ou manifesta nulidade da convencao de arbitragem,

2. Havendo lugar a arbitragem, o Conselho de Gestao fixara o valor da causa
e determinara o valor do preparo inicial a pagar pelas partes, para fazer face
aos encargos com a arbitragem, nos termos do regulamento de custas;

3. A decisdo do Consetho de Gestao sera notificada as partes que, no caso
de a arbitragem dever prosseguir, serdo também notificadas para efectuar o
pagamento do preparo inicial fixado no prazo de dez dias,

4. 0 valor da causa fixado nos termos do nimero 2 esta stijeito a reviséo, nos
termos do artigo 17.%, nimero 2;

5. 0 preparo inicial é de igual valor para todas as partes.
Artigo 13.2

1. Constituido o tribunal arbitral e pagos os preparos fixados, o Secretério-
-Geral entregara o processo ao tribunal arbitral;

2. Em caso de desacordo das partes sobre a determinacdo do objecto do liti-
gio, compete ao tribunal arbitral decidir, apés audiéncia em que ouvira as partes.
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CAPITULO It
Do processo arbitral

Artigo 14.2

1, Aplicam-se ao processo perante o tribunal arbitral as regras que as partes
ou, no siléncio destas, os arbitros determinem, e subsidiariamente as deste
regulamento;

2. Devem, em qualquer caso, os tramites processuais respeitar o principio da
igualdade das partes e o principio do contraditério e deve ser dada a ambas
as partes a possibilidade de, oralmente ou por escrito, serem ouvidas antes de
proferida a decisao final;

3. 0s requerimentos, articulados, alegacdes e outros escritos apresentados
pelas partes, bem como os documentos que os acompanhem, serdo ofereci-
dos com um niimero de cdpias igual ao nimero de partes contrarias ndo repre-
sentadas pelo mesmo advogado, mais o niimero de arbitros que compdem o
fribunal arbitral;

4. Na peticdo, na contestacdo e na resposta & contestacao, devem as partes
expdr articuladamente os factos, formular os respectivos pedidos e alegar
sumariamente as razbes de direito. Com a peticdo e com a reconvencio,
devem as partes declarar os respectivos valores;

5. As notificactes e outras comunicacdes do Secretario-Geral e do arbitro
serao efectuadas contra recibo ou por carta registada com aviso de recepcio,
para a Ultima morada conhecida do destinatario;

6. Com cada notificacao que fizer a qualquer das partes, o Secretério-Geral
remeter-he-a copia de todos os escritos e documentos apresentados pela
parte contraria desde a (ltima notificacio que Ihe haja sido feita:

/. Nafalta de disposicao ou indicacao em contrario, todos os prazos fixados neste
regulamento, bem como todos os prazos fixados pelo Conselho de Gestéo ou pelo
tribunal arbitral, para a prética de actos pelas partes ou pelos arbitros, suspendem-
-se nos sabados, domingos e feriados observados na localidade em que decorrer
a arbitragem, mas correm durante as férias judiciais;

8. No processo arbitral as partes podem intervir por si ou fazer-se represen-
tar por advogado;



9. No processo arbitral ha lugar ao pagamento de custas, nos termos do regu-
lamento respectivo, salvo deliberacdo em contrario do Consetho de Gestao;

10. 0 n3o pagamento de qualquer preparo inicial ou subsequente impedira o
prosseguimento do processo. A fim de permitir que o processo prossiga, pode
qualquer das partes substituir-se a parte faltosa no pagamento do preparo
devido. O Secretario-Geral ndo entregara o processo aos arbitros enquanto
nao estiverem pagos 0s preparos iniciais;

11. 0 ndo pagamento de preparo destinado a custear qualquer diligéncia
determinard a sua nao realizacao.

Artigo 15.°

1. O tribunal arbitral mandara notificar o demandante para, em prazo nao infe-
rior a vinte, nem superior a trinta dias, apresentar a peticéo;

2. Recebida a peticdo, o Secretario-Geral notificara o demandado para con-
testar, querendo, em prazo igual ao que tiver sido concedido ac demandante
para apresentar a peticdo, advertindo-o de que a nao apresentacao de con-
testacdo implicara a admissao, por acordo, dos factos articulados na peticao;

3. Se o demandado deduzir excepcao ou formular reconvencao, recebida a
contestacao, o Secretario-Geral notificard o demandante para responder em
prazo igual ao que tiver sido concedido para a apresentacao da peticao,
advertindo-o de que a ndo apresentacao de resposta implicarad a admissao, por
acordo, dos factos invocados;

4. A incompeténcia e a irregularidade da constituicdo do tribunal arbitral so
podem ser arguidas até a apresentacao da contestacao.

Artigo 16.°

1. Findos os articulados, serdo as partes notificadas para uma tentativa de
conciliacdo, em audiéncia a realizar na sede da arbitragem;

2. Nessa audiéncia, o tribunal arbitral procurara obter a composicio das
partes quanto ao fundo ou quanto a quaisquer questdes acessorias, na base
do equilibrio dos interesses em jogo.
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3. Se na audiéncia referida neste artigo, ou em qualquer estado do processo,
as partes acordarem na solucao do litigio, o tribunal arbitral proferira decisao
que homologue esse acordo;

4., Nio havendo conciliacao, as partes produzirdo, na mesma audiéncia, ale-
gacoes orais sobre as questdes referidas no nimero 4 do artigo anterior, se
tiverem sido arguidas, e o tribunal decidira dentro de cinco dias;

5. A decisio pela qual o tribunal arbitral se declare competente sé pode ser
apreciada pelo tribunatl judicial depois de proferida a deciséo sobre o fundo da
causa, nos termos da lei.

Artigo 17.2

1. Devendo o processo prosseguir, o tribunal ordenard a notificacdo das
partes para, em dez dias, indicarem 0s seus meios de prova e juntarem quais-
quer documentos;

2. 0 Conselho de Gestao procederd, tendo em conta os articulados, a revisao
do valor da causa e determinara o valor do preparo subsequente a pagar pelas

partes, nos termos do regulamento de custas, ordenando a notificacéo delas,
a efectuar com a notificacao referida no nimero anterior;

3.0 preparo subsequente e de igual valor para todas as partes;
Artigo 18.°

1. O tribunal arbitral procedera a instrucao da causa no mais curto prazo pos-
sivel, tendo em conta o disposto no artigo 20.%;

2. Pode ser produzida perante o tribunal arbitral qualquer prova admitida pela
lei de processo civil;

3. Cabe designadamente ao tribunal arbitral, por sua iniciativa ou a requeri-
mento das partes ou de uma delas:

a) Recolher depoimento pessoal das partes;
b) Ouvir terceiros;

C) Promover a apresentacao de documentos em poder das partes ou de terceiros;



d) Designar peritos, definindo a sua missao e recolhendo o seu depoimento ou
0s seus relatorios;

@) Proceder a exames, inspeccoes ou verificacoes directas.

4. Em todas as diligéncias de producao de prova, devem as partes ser
tratadas com absoluta igualdade e ‘ser dada a cada uma delas a possibilidade
de fazer valer os seus direitos;

5. A requerimento de ambas as partes, o Tribunal Arbitral podera proceder 3
gravacao da prova testemunhal,

Artigo 19.°

1. Finda a producado da prova, o tribunal arbitral fixara, com razoavel ante-
cedéncia, dia para as partes comparecerem na sede da arbitragem, para a dis-
cyssao oral da causa;

2. Se as partes acordarem em que a discussao se processe por escrito, nao
havera lugar a realizac@o da audiéncia, devendo o tribunal fixar prazo para as ale-
gacoes, nao inferior a oito nem superior a quinze dias para cada uma das partes.

CAPITULO IV
Da decisao arbitral

Artigo 20.2

1. A decisao arbitral sera proferida no prazo de seis meses, a contar da data
em que se mostrarem pagos os preparos subsequentes devidos pelas partes
ou, nao havendo lugar ao pagamento desses preparos, a contar da data da
notificacao referida no artigo 17.2. No caso de as partes, na convencao de
arbitragem ou em escrito posterior, até a data da constituicdo do tribunal,
estabelecerem prazo diferente, a este se atenderd;

2. Excepcionalmente, quando a especial complexidade do litigio o exigir, pode
o Conselho de Gestao, a pedido do tribunal arbitral, prorrogar o prazo referido
no nimero anterior até ao dobro da sua duracao inicial

3. Tendo as partes fixado para a prolacao da decisao um prazo inferior a seis
meses e havendo justo motivo para temer que, em tal prazo, mesmo prorro-
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gado nos termos do nimero anterior, ndo seja possivel proferir decisio final,
pode o Conselho de Gestdo, oficiosamente ou por iniciativa do tribunal arbitral,
fixar prazo diferente, desde que se assegure de gue o prazo fixado pelas
partes nao é elemento essencial da convencéo de arbitragem:

4., 0 prazo fixado pelo Conselho de Gestdo nos termos do ndmero anterior-
podera ser prorrogado, excepcionalmente, até ao dobro da sua duracao ini-

cial, a requerimento das partes ou da totalidade dos arbitros, quando a espe-
cial complexidade do caso o justificar;

5. 0s arbitros que injustificadamente obstarem a que a deciséo seja proferida
dentro do prazo fixado respondem pelos danos causados.

Artigo 21.2

1. Sendo o tribunat arbitral composto por mais do que um arbitro, a decisao
é tomada por maioria de votos, em deliberacio em que todos os &rbitros
devem participar;

2. Se ndo for possivel formar maioria, a decisdo caberd ao presidente do tri-
bunal.

Artigo 22.2

Os arbitros julgam segundo o direito constituido, a menos que as partes, na
convencao de arbitragem ou em documento posterior, 0s autorizem a julgar
segundo a equidade.

Artigo 23.2

1. A decisio final do tribunal arbitral é reduzida a escrito e dela
constara:

a)A identificacao das partes;
b) A referéncia 4 convencaoc de arbitragem:
C)A identificac@o dos arbitros e a indicagdo da forma por que foram designados:

d) A men¢ao do objecto do litigio e da posicdo de cada uma das partes
perante ele;



e) Os fundamentos da decisao, tanto de facto como de direito, salvo se os
arbitros tiverem sido autorizados a decidir segundo a equidade, caso em que
apenas a matéria de facto sera registada;

f) A fixacdo dos encargos resultantes do processo, com a indicacio da parte
a quem incumbe 0 respectivo pagamento ou a indicacdo do modo de repar-
ticao dessa obrigacao entre as partes;

g) A sede da arbitragem e o local e a data em que a decisao for proferida;

h) A assinatura de pelo menos a maioria dos arbitros, com a indicacao dos
votos de vencido, devidamente identificados, se os houver:

A indicacao dos arbitros que nao puderam ou nao quiseram assinar.

2. Os encargos resultantes do processo incluem os honorarios dos arbitros e
os honorarios do CENTRO fixados de acordo com o regulamento de custas e
tabelas em vigor.

Artigo 24.°

1.0 presidente do tribunal mandarad notificar as partes da prondncia da
decisao e do depdsito do original na sede do Conselho Directivo do Conselho
Nacional de Profissoes Liberais;

2. l.ogo que se acharem integraimente satisfeitos 0s encargos resultantes do
processo, serd uma cdpia da decisao, devidamente certificada pelo Secretario-
Geral, remetida a cada uma das partes;

3. Uma vez notificada a decisao, qualquer das partes poderd, a todo o tempg,
obter certidao do original depositado na sede do Conselho Nacional de
Profissoes Liberais.

Artigo 25.°

A decisdo do tribunal arbitral é final. A submissao de um litigio ao CENTRO
envolve a renuncia aos recursos, sem prejuizo do direito das partes de
requerer, nos termos da lei, a anulacao da decisao arbitral.
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TABELA DE HONORARIOS DA MEDIACAO

SERVICOS ABRANGIDOS PELOS HONORARIOS

- Aconselhamento preliminar na organizacao da Mediacao;

- Instalacdes, apoio administrativo e meios de comunicacao adequados para
a realizacao da Mediacao;

- Apoio para a minuta do Acordo de Mediacao e Acordo Final;

- Seleccao e nomeacao do Mediador ou Mediadores;

- Ligacao entre os Mediadores e o Centro;

- Tempo dispendido na Mediacao;

- Honorarios dos Mediadores.

TABELA 1 - Litigios entre Profissionais Liberais ou entre Profissionais Liberais
e Clientes

Honorario — Base do Centro = € 1,000

Por cada hora dispendida na Mediacao acresce € 100

TABELA 2 - Qutros litigios

Honorario ~ Base do Centro = € 1,500
Por cada hora dispendida na Mediacéo acresce € 150

* As despesas incorridas ndo incluidas nos servicos abrangidos pelos honorérios
serao cobradas pelo seu custo efectivo, devidamente justificado.
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VI - AS TABELAS DE CUSTAS DE MEDIACAO E ARBITRAGEM

REGULAMENTO DE CUSTAS DE ARBITRAGEM

Artigo 1.2

As custas do processo compreendermn ndo sé os honorarios e as despesas dos
arbitros, mas também os honorarios e as despesas do Centro.

Artigo 2.°

1. Para efeito de calculo de custas, o Conselho de Gestao fixa um valor a cada
processo arbitral, correspondente & utilidade economica imediata do pedido for-
mulado pelo demandante.

2. Sendo deduzido pedido reconvencional, o valor do processo é correspon-
dente a soma da utilidade econémica de ambos os pedidos.

Artigo 3.°
1. Sempre que o litigio ponha em causa interesses de natureza humanitaria par-

ticularmente relevantes, o Conselho de Gestio pode isentar o processo do paga-
mento dos honorarios do Centro e dos arbitros indicados pelo Centro.

2. Ha em todo o caso lugar ao pagamento do custo efectivo das despesas dos
arbitros e do Centro, originadas pelo processo.

Artigo 4.2

1. Para o calculo dos honorarios de cada arbitro e do Centro, s3o utilizadas as
tabelas anexas a este regulamento.

2. Aplica-se a Tabela | aos litigios entre Profissionais Liberais e entre Profissionais
Liberais e clientes. A Tabela Il aplica-se a todos os outros litigios.

3. Para o efeito da determinacdo da tabela aplicavel a cada processo, o
Conselho de Gestdo define a natureza do litigio.



Artigo 5.°

1. Tratando-se de arbitro tnico, pode o Conselho de Gestéo elevar os honorarios
maximos do referido arbitro, em valor que nao excedera, porém, 50% dos hon-
orarios constantes das respectivas tabelas anexas a este regulamento.

2. Tratando-se de tribunal composto de trés arbitros, estes podem acordar entre
si um modo diferente de distribuicao do valor total de honorarios determinado nos
termos do artigo 42,

Artigo 6.2

1. As despesas dos arbitros compreendem os abonos para despesas de deslo-
cacao e estada sempre que se trate de arbitro ndo residente num raio de cinquen-
ta quildmetros do local onde decorrer a arbitragem ou quando, para realizacéo de
diligéncia, houver de se deslocar.

2. Os abonos para despesas de deslocaco e estada s3o fixados pelo Conselho
de Gestao.

Artigo 7.2

1. Os honorarios do Centro sdo calculados em fungdo do valor dos honorarios
pagos a arbitros, de harmonia com as respectivas tabelas anexas a este regula-
mento.

Artigo 8.2

As despesas para realizacdo de diligéncias por parte do Centro sao determinadas
pelo seu custo efectivo.

VI
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VIli - AS TABELAS DE CUSTAS DE MEDIACAO E ARBITRA_GENI

Artigo 9.°
1. Para garantia do pagamento das custas, ha iugar a realizacdo de preparos.

2.0 preparo inicial € do montante fixado pelo Conselho de Gestdo, ndo exceden-
do, para cada uma das partes, 35% do total previsto das custas do processo.

3. No decurso do processo, o Conselho de Gestao ordena o reforco dos
preparos até perfazer o valor total previsto das custas do processo.

4. 0 Conselho de Gestio ordena também o pagamento de preparos para despe-
sas dos arbitros e para a realizacio de diligéncias que o tribunal arbitral deter-
mine, sempre que haja de proceder-se a despesas nio previstas antes.

5. 0s preparos devem ser efectuados por ambas as partes, sendo de igual valor
para cada uma delas, salvas as excepcdes consignadas nos nimeros seguintes.

6. Os preparos para a realizacao de diligéncias requeridas pelas partes sao
suportados pelas partes que as requererem.

7. 0s preparos para despesas dos arbitros sao suportados pelas partes que os
tiverem designado.

Artigo 10.2

1.0s preparos devem ser pagos no prazo de cinco dias a contar da notificaco
de qualquer das partes para esse efeito.

2. Nao sendo tempestivamente efectuado qualquer preparo, é a parte ndo
remissa notificada do facto e podera substituir-se 4 parte faltosa na realizacao
do preparo em divida.

Artigo 11.2

1. Proferida a decisio arbitral, o Secretariado liquida imediatamente as custas e
notifica as partes da liquidacdo e para o pagamento que for devido.



2. As partes podem, em cinco dias, reclamar da liquidac@o das custas para o
tribunal arbitral.

3. 0 Secretariado elabora informacao, que submete ao tribunal arbitral, com a
reclamacao.

4. Se nzo for possivel reunir o tribunal arbitral, a decisao serd proferida pelo
Conselho de Gestao.

Artigo 12.°

1. As custas em divida a final devem ser pagas no prazo de dez dias a contar
da notificacdo da parte devedora para o efeito.

2. Nao sendo tempestivamente efectuado o pagamento das custas, € a parte
nao remissa notificada do facto e podera substituir-se a parte faltosa na realiza-
céo do pagamento em divida.

3. Decorrido o prazo para o pagamento das custas, sao devidos, sobre o valor
em divida, juros de mora a taxa legal.

Artigo 13.°

Os pagamentos de preparos e de custas devem fazer-se no local e pelo modo
que emn cada caso o Secretariado determine, na notificacao que para o efeito
fizer as partes.

Artigo 14.°

As tabelas anexas a este Regulamento serao objecto de revisao e alteracao per-
ibdica pelo Conselho de Gestao nao podendo, porém, essa alteracao abranger
0s casos ja confiados ao Centro.
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- AS TABELAS DE CUSTAS DE MEDIAGAO E ARBITRAGEM

TABELAS DE HONORARIOS DE ARBITRAGEM

TABELA 1 - LITIGIOS ENTRE PROFISSIONAIS LIBERAIS
LITIGIOS ENTRE PROFISSIONAIS LIBERAIS E CLIENTES

VALOR DO LITiGIO

HONORARIOS DE CADA ARBITRO

até € 3.000 £ 300

de € 3.000

até € 5.000 € 300 + 5% do que exceder €3.000

de € 5.000

até € 10.000 €400 + 3% do que exceder € 5.000
de £ 10.000

ate € 25.000 €550 + 2% do que exceder € 10.000
de € 25.000

até € 50.000 €600 + 1% do que exceder € 25.000
de € 50.000

até € 100.000 € 800 +0,50% do que exceder € 50.000

mais de < 100.000

€ 1.000 +0,40% do que exceder € 100.000

HONORARIOS DO CENTRO
lguais a 20% do valor global dos honorarios pagos a arbitros.



TABELA 2 - OUTROS LITIGIOS NAQ MENCIONADOS NA TABELA |

VALOR DO LITiGIO

HONORARIOS DE CADA ARBITRO

até € 25.000. € 1.250

de £ 25.000

até € 100.000 € 1.250 + 3% do que exceder € 25.000

de £ 100.000

até € 500.000 € 4,500 + 1% do que exceder € 100.000

de £500:000

até € 2.000.000 € 9,500 + 0,5% do que exceder € 500.000

de £ 2.000.000

até € 10.000.000 | €17.000 + 0,2% do que exceder € 2.000.000

mais de € 10.000.000

€ 33.000 + 0,1% do que exceder € 10.000.000

HONORARIOS DO CENTRO
lguais a 20% do valor global dos honorarios pagos a arbitros.
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EXEMPLOS DE CLAUSULA DE MEDIAQAO
E CLAUSULA COMPROMISSORIA




X - EXEMPLOS DE CLAUSULA DE MEDIACAO
‘E CLAUSULA COMPROMISSORIA :

O recurso ao Centro pode ser previsto, antes do aparecimento
do litigio, através da introducao nos contratos de clausulas de
Mediacao ou clausulas compromissarias visando a Arbitragem.

Tal nao inibe, obviamente que, mesmo apos o litigio, as partes
decidam recorrer a Mediacao ou celebrem um Compromisso
Arbitral, atribuindo competéncia ao CENTRO.

A titulo exemplificativo, indicam-se modelos de uma clausula de
Mediacao e uma clausula Compromissoria.

Clausula de Mediacao

“As partes obrigam-se, antes de iniciar qualquer processo judi-
cial ou arbitral, a submeter a Mediacao, conduzida segundo as
regras constantes do Regulamento de Mediacao do Centro de
Mediacao, Peritagens e Arbitragens Voluntarias do Conselho
Nacional de Profissdes Liberais, quaisquer litigios relativos a
interpretacao ou execucao do presente Contrato.”

Clausula Compromissoria

“Quaisquer litigios emergentes da interpretacao ou execucao do
presente contrato serao obrigatoriamente dirimidos por Tribunal
Arbitral, organizado pelo Centro de Mediacdo, Peritagens e
Arbitragens Voluntdrias do Conselho Nacional de Profissoes
Liberais, de harmonia com as regras constantes do Regula-
mento de Processo de Arbitragem do referido Centro.”
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X - 0S MEMBROS DO CONSELHO DE GESTAO
- E DO SECRETARIADO DO CENTRO

0 Centro é dirigido por um Conselho de Gestdo, composto por um Presidente,
umn Vice-Presidente e trés vogais, nomeados pelo Conselho Directivo do
Conselho Nacional de Profissoes Liberais pelo periodo de trés anos, sendo o
seu mandato renovavel.

Os actuais membros sdo os seguintes:

0 Centro dispoe de um Secretariado, integrado por um Secretario-Geral
e um Tesoureiro.

CENTRO DE MEDIACAO,
PERITAGENS E ARBITRAGENS VOLUNTARIAS

CONSELHO NACIONAL DE PROFISSOES LIBERAIS
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ERRATA

Por lapso de impressdo, alguns artigos aparecem fruncados,
pele gue se cofrige como segue.

1. No artigo 7° do Regulamento de Custas, nao figura o seu n®
2 que tem a seguinte redacgéo:

'2. Com a apresentagdo do reguerimento de
instauracdo arbitral, deve o requerente de arbitragem
pagar um montante fixo de valor igual ac valor minimo
dos encarges administrativos, gue sera descantado no
valor do preparo inicial que houver de pagar.”

2. Nos nimeros 3 e 8 do artigeo 14° do Regulamento de
Arbitragem onde se |é "advogado’ deve ler-se “advogado ou
solicitador”

3. Onde se & "Conselho Directivo do Conselhe Nacional de
Profisstes Liberais” deve ler-se "Conselho Geral do Conselho
Nacional de Profisses liberais”.





